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INTERNi PRAVIDLA OZNAMOVANI

CiLE

Interni pravidla pro oznameni mozného protipravniho jednani byla stanovena vedenim

spolecnosti TZMO Czech Republic s.r.o. (dale jen TZMO CZ) jako:

a. implementace politiky skupiny Torunskie Zaktady Materiatéw Opatrunkowych SA (dale jen
TZMO SA) o oznameni mozného protipravniho jednani, ktera stanovi spole¢né minimalni
standardy pro zajisténi fungovani systému skupiny TZMO SA pro oznameni mozného
protipravniho jednani a vysokou urovenl ochrany pro jednotlivce oznamujiciho mozné
protipravniho jednani, a

b. dllezity prvek podnikového fizeni skupiny TZMO SA, v ramci kterého TZMO SA zaujima
prvofadé a dulezité postaveni.

Pravidla podporuji implementaci politiky spoleCenské odpovédnosti, pomahaji utvaret etické

postoje a zajistuji soulad s platnymi zakony, internimi pfedpisy a standardy skupiny TZMO SA.

Pravidla upfesnuji postup pfijimani a zpracovani oznameni mozného protipravniho jednani a

jsou zaméfena mimo jiné na:

a. upevnéni image nasi organizace jako spolehlivé a etické;

b. pfedchazeni porusovani zakon( a vnitfnich predpisu;

c. zmirnéni nasledkl mozného protipravniho jednani a odstranéni pficin jeho vyskytu;

d. minimalizovani reputacniho rizika.

Pravidla jsou v souladu s pozadavky smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937

ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji porudeni prava Unie.

DEFINICE

nasledné opatfeni — jakékoli opatfeni pfijaté TZMO CZ za ucelem posouzeni presnosti tvrzeni
uvedenych v oznameni a pfipadné k feSeni nahlaSeného mozného protipravniho jednani a to i
prostfednictvim opatfeni, jako je ovéfeni oznameni, interni Setfeni, vySetfovani;

odvetné opatieni — jakykoli pfimy nebo nepfimy &in nebo opomenuti, ke kterému dojde v
souvislosti s praci, je vyvolano internim nebo externim oznamenim nebo zvefejnénim a které
zpusobi nebo muze zpusobit neopravnénou Ujmu oznamujici 0sobé;

TZMO Group - Torunskie Zaktady Materiatéw Opatrunkowych SA a spolecnosti, ve kterych
Torunskie Zakfady Materiatdbw Opatrunkowych SA pfimo nebo nepfimo vlastni hlasovaci prava
ve vysSi alespon 50 % vSech hlasovacich prav nebo podil na zakladnim kapitalu ve vysi alespon
50 % zékladniho kapitalu, dale Nadace TZMO SA ,Razem Zmieniamy Swiat* (Spole&né ménime
svét) a nadace, jejichz je tato nadace nebo spolecnost ze skupiny TZMO SA zfizovatelem;
hlaSeni o mozném protipravnim jednani - informace, v€etné dlvodnych podezfeni, o
skutecnych nebo moznych protipravnich jednani, ke kterym doslo nebo je velmi pravdépodobné,
ze nastanou v TZMO CZ, ve kterém oznamujici osoba pracuje, nebo pracovala, nebo se kterou
oznamujici osoba je, nebo byla, v kontaktu prostfednictvim své prace, a o pokusech zataijit
takova poruseni;

zpétna vazba - poskytnuti informaci oznamujici osobé o zamySlenych nebo pfijatych
naslednych opatfenich a o divodech téchto naslednych opatfeni;

pracovni kontext - sou¢asné nebo minulé pracovni ¢innosti, které, bez ohledu na povahu téchto
¢innosti, ze kterych osoby ziskavaji informace o mozném protipravnim jednani;

odvetné opatfeni - nepfiznivé zachazeni zahrnujici zejména:

a. odmitnuti uzavfit pracovni pomeér;

b. ukonceni pracovniho poméru nebo propusténi bez vypovédi z pracovniho poméru;
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2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

c. neprovedeni zmény pracovni smlouvy ve zkuSebni dobé& na pracovni smlouvu na dobu
urCitou k datu vyprSeni platnosti, neuzavieni dalSi pracovni smlouvy na dobu urcitou nebo
pfemény pracovni smlouvy z doby ur€ité na trvalou k datu jejiho skon€eni - pokud mél
pracovnik opravnéna ocekavani, ze takova smlouva bude nabidnuta;

d. ukonceni nebo odmitnuti vstoupit do jiného pravniho vztahu, na jehoz zakladé je, nebo ma

byt dilo poskytovano;

shizeni platu;

odepfeni povySeni nebo nepovysent;

nezohlednéni jinych davek nez mzdy spojené s praci;

pfevedeni zaméstnance na niZsi pracovni pozici;

vylou€eni ze zaméstnani nebo povinnosti;

prevedeni dosavadnich pracovnich povinnosti zaméstnance na jiného zaméstnance;

neprizniva zména mista vykonu prace nebo pracovniho rezimu zaméstnance;

negativni hodnoceni vykonu nebo negativni nazor zaméstnance na jeho praci;

m. ulozeni nebo uplatnéni jakéhokoli disciplinarniho opatfeni, v€etné finanéniho postihu nebo
jakéhokoli opatfeni podobné povahy;

n. odepfeni ucasti nebo nepfitomnosti na kurzech odborného vzdélavani;

0. neodlvodnéné odeslani k Iékafskému vySetfeni véetné psychiatrického, pokud zvlastni
predpisy stanovi moznost odeslat zaméstnance k takovému vysetfeni;

p. opatfeni ke ztiZzeni hledani budouciho zaméstnani v uréitém odvétvi nebo odvétvi na zakladé
neformalni nebo formalni odvétvové nebo primyslové dohody.

ustredni organ - organ verfejné spravy pfislusny k poskytovani informaci a podpory ve vécech

oznamovani a zverejiiovani poruseni zakona a pfijimani externich hlaseni o poruseni zakona v

oblastech upravenych zakonem, jejich poCate¢ni ovéreni a predani pfislusnym organim pro

nasledna opatfeni;

organ verejné moci - organ vefejné spravy, ktery ma v oblasti své pusobnosti stanoven postup

pro pfijimani externich oznameni o mozném protipravnim jednani;

dotéena osoba - fyzicka nebo pravnicka osoba nebo organizace bez pravnické osoby, ktera je v

oznameni mozné protipravni jednani nebo zvefejnéni oznacena jako osoba, které je moznému

protipravnimu jednani pfipisovano nebo s niz je tato osoba spojena;

facilitator — fyzicka osoba, ktera pomaha oznamujici osobé v procesu podavani oznameni v

souvislosti s praci a jejiz pomoc by méla byt davérna;

osoba spojena s oznamujici osobou — osoba, ktera mlze zazit odvetné opatfeni, véetné

spolupracovnika nebo rodinného pfislusnika oznamovatele;

zaméstnavatel - TZMO CZ;

zaméstnanec - osoba zaméstnana na zakladé pracovni smlouvy, jmenovani, vybérové,

jmenovaci smlouvy nebo smlouvy o spolupraci a zaméstnanec zaméstnany agenturou k

docasné praci vyhradné za ucelem vykonu do¢asné prace pro a pod vedenim TZMO CZ;

GDPR - Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o

ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto

udajl a o zruSeni smérnice 95/46 /EC (General Data Protection Regulation);

zverejnéni — zpfistupnéni informaci o mozném protipravnim jednani na vefejnosti;

hlaseni o poruseni — interni oznameni o mozném protipravnim jednani nebo externi oznameni

0 mozném protipravnim jednani;

interni oznameni o mozném protipravnim jednani - oznameni o mozném protipravnim

jednani TZMO CZ v souladu s jejimi internimi pravidly pro oznameni o mozném protipravnim

jednani;
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2.19. externi oznameni o0 mozném protipravnim jednani — oznameni o mozném protipravnim
jednani organu vefejné moci nebo ustfednimu organu.

3.1.

3.2.

3.3.

41.

MOZNA PROTIPRAVNI JEDNANI, KTERA JE NUTNE OZNAMIT

Oznamena budou mozna protipravni jednani ve formé& nezakonného jednani nebo opomenuti
nebo jednani s cilem obejit zakon, mimo jiné véetné:

AT T STQ@ ™m0 00T

3._

zadavani vefejnych zakazek;

financni sluzby, produkty a trhy;
pfedchazeni prani penéz a financovani terorismu;
bezpecénost a shoda vyrobku;
bezpecnost dopravy;

ochrana zivotniho prostredi;

radiaéni ochrana a jaderna bezpec¢nost;
vefejné zdravi;

ochrana zakaznika;

ochrana soukromi a osobnich udaj(;
bezpecnost siti a informacnich systémd;
financni zajmy Evropské unie;

.vnitfni trh Evropské unie, v€etné pravidel hospodarské soutéze a statni podpory, a zdanéni

pravnickych osob.

Oznami se také dalSi poruSeni zakona tykajici se zejména:

a.
b.

lidskych prav, ktera pfedstavuji nebo by mohla ohrozit Zivot, zdravi nebo osobni svobodui;
zaméstnaneckych prav, v€etné Sikany a diskriminace, a vSechny formy zneuZzivani vztahu
zavislosti v zaméstnani nebo pracovnich vztazich;

. korupCni €innosti, v€etné poskytovani nebo pfijimani Uplatkd, podvodu, padélani, vydirani

nebo nepravdivych prohlaseni;

. jakékoli jiného obecné platného prava, zejména pokud jde o povinnosti vyplyvajici z

dafiovych, celnich a jinych vefejnopravnich a trestnépravnich ustanoveni.

Oznami se rovnéz poruseni platnych vnitfnich pfedpisi a norem skupiny TZMO SA, zejména v
oblasti spravy majetku a pfedchazeni stfetu zajma.

INDIVIDUALNI OZNAMENi MOZNEHO PROTIPRAVNIHO JEDNANI

Oznameni 0 mozném protipravnim jednani muze podat do TZMO CZ fyzicka osoba, ktera
ziskala informace o mozném protipravnim jednani v souvislosti s praci, véetné:

a.
b.

@ ~o o

zaméstnance, a to i v pfipadé, Ze jiz skoncil pracovni pomér;

uchazeCe o zaméstnani, ktery se dozvi o poruSeni zakona v procesu naboru nebo
prfedsmluvniho vyjednavani;

osoby provadéjici praci na zakladé jiného nez pracovniho poméru, a to i na zakladé
obcCanskopravni smlouvy;

podnikatele;

akcionare nebo spoleénika;

¢lena Fidiciho nebo dozor&iho organu;

osoby, kterd vykonava praci pod dohledem a vedenim dodavatele, subdodavatele nebo
dodavatele, a to i na zakladé ob¢anskopravni smlouvy;

osoby na odborné praxi;



d& TZMO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
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6.1.

6.2.

7.1,
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i. stazisty;
j. dobrovolnika.

OCHRANA OSOBY OZNAMUJICi MOZNE PROTIPRAVNI JEDNANI

TZMO CZ pfijme veSkera pfiméfena opatfeni k zajisténi ochrany jednotlivce, ktery oznami
mozné protipravnim jednani.

Osoba oznamujici mozné protipravni jednani je chranéna za predpokladu, ze méla pfiméfené
divody se domnivat, Ze nahlasené informace o mozném protipravnim jednani byly v dobé
nahlaseni pravdivé a ze tyto informace predstavuji informace o mozné protipravnim jednani ve
smyslu oddilu 3 t&chto Internich pravidel oznamovani mozného protipravniho jednani.

Osoba oznamujici mozné protipravnim jednani, zprostfedkovatel, jakoZ i pravnicka osoba nebo
jakakoli jina organizaCni jednotka, ktera je s ni spojena, zejména osoba vlastnéna osobou
oznamujici mozné protipravnim jednani nebo zaméstnavajici osobu, ktera oznamuje mozné
protipravnim jednani, nesmi byt z dlvodu oznameni o mozném protipravnim jednani
znevyhodnéna.

Individualni oznameni mozZného protipravniho jednani uvedené v Casti 3.1. téchto Internich
pravidel oznamovani mozného protipravniho jednani nebudou mit prospéch z ochrany, pokud je
mozné protipravnim jednani oznameno vyhradné ve prospéch jednotlivce.

TZMO CZ necini odvetna opatfeni vici osobé, ktera nahlasila mozné protipravnim jednani.
RovnéZ nevyhroZuje ani se nepokousi pouzit odvetna opatfeni. Je to zakdzédno a TZMO CZ
vyvodi tvrdé disledky (na zakladé pfisluSnych pfedpist upravujicich odpovédnost a sankce) vuci
tém, ktefi se i jen pokousSeji mstit nebo branit oznameni osob a vySetfovani mozného
protipravniho jednani.

POSTUP OZNAMENIi MOZNEHO PROTIPRAVNIHO JEDNANI

Osoba oznamujici mozné protipravni jednani je opravnéna provést oznameni v nasledujici
formé:

a. interni oznameni o mozném protipravnim jednant;

b. externi oznameni o mozném protipravnim jednani;

c. zvefejnéni.

Pokud Ize oznameni o mozném poruseni zakona ucinné vyfidit uvnitr TZMO CZ nebo pokud se
oznameni tyka poruseni vnitfnich pfedpist a norem skupiny TZMO SA, mélo by byt nejprve
podano internim postupem pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani do TZMO
CZ uvedenym v téchto Internich pravidel oznamovani.

INTERNi OZNAMENi MOZNEHO PROTIPRAVNIHO JEDNANI

Vedeni spole¢nosti TZMO CZ zfizuje Komisi pro Setfeni mozného protipravniho jednani, jejiz
&lenové jednaji na zakladé pisemného povéieni. Cleny komise jmenuje Generalni feditel, ktery
jednoho z ¢lenl jmenuje jejim pfedsedou. Komise pro pro Setfeni mozného protipravniho jednani
je z hlediska svych funkci a obsahu podfizena pfimo Generalnimu fediteli TZMO CZ. Komise
pfedklada Generalnimu fediteli pravidelné zpravy. Komise pro Setfeni mozného protipravniho
jednani muze pfijmout jednaci fad komise, v némz urci jeji organizaci a zpisob vykonu.

Komise pro pro Setfeni mozného protipravniho jednani je zodpovédna za:

a. pfijimani internich oznameni o0 mozném protipravniho jednani,
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

b. nasledna opatieni, v€etné daldi komunikace s osobou, kterd oznamila mozné protipravni
jednani, v€etné zadosti o dodate¢né informace a zpétnou vazbu,

c. zahdjeni opatfeni po protipravnim jednani, v&etné pfipadného zabranéni dalSim protipravnim
jednani s pfihlédnutim k jejich zavaznosti,

d. vedeni evidence internich oznameni o moznych protipravnich jednani.

Interni oznameni by mélo byt pfedlozeno TZMO CZ pisemné&, jednou z nasledujicich forem

elektronické komunikace nebo postou:

a. vyplnénim elektronického formulare zpfistupnéného na webovych strankach:
www.tzmo-global.com/naruszenia;

b. emailem na breaches.czechia@tzmo-global.com;

c. postou, v uzaviené obalce oznagené ,0ZNAMENI O MOZNEM PROTIPRAVNIM JEDNANI*,
na adresu TZMO Czech Republic s.r.0., Okruzni 1174, 25081 Nehvizdy.

Ve zvlastnich pfipadech a na Zzadost osoby oznamujici mozné protipravni jednani Ize oznameni

podat pfi osobni schizce s ¢&lenem Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani

organizovaném na misté ur€eném TZMO CZ do 7 dnl od obdrzeni takové zadosti.

Interni oznameni mozného protipravniho jednani by mélo obsahovat alespori:

a. podrobny popis udalosti porusujici zakon, vnitfni pfedpisy nebo etické normy;

b. Udaj o spole¢nosti TZMO SA a, je-li to mozné, o dotéené osobé;

c. uvedeni mista, kde k poruseni doslo;

d. udaj o tom, jak se oznamovatel o poruseni dozvédél,

e. osobni udaje jednotlivce hlasiciho poruseni, pokud neni hlaSeni podano anonymné.

Interni oznameni mozného protipravniho jednani mize byt provedeno anonymné.

Komunikaéni prostfedky pouzivané TZMO CZ za ucelem pfijimani internich oznameni mozného

protipravniho jednani jsou navrzeny, zavedeny a funguji nezavisle na komunikacnich kanalech

pouzivanych v bézném obchodnim styku. Zajistuji divérnost, ochranu identity a integritu dat,

v&etné jejich ochrany pfed pouzitim neopravnénymi osobami.

Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani potvrdi oznamovateli obdrzeni oznameni o

mozném protipravnim jednani do 7 dnu od jeho obdrzeni, pokud tato osoba zanechala néjaké

kontaktni udaje, na které by mohlo byt potvrzeni zaslano.

Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani poskytne oznamovateli zpétnou vazbu

(pokud tato osoba zanechala néjaké kontaktni udaje) maximalné do 30 dnu ode dne pfijeti

oznameni. V pfipadech skutkové nebo pravné slozitych Ize tuto Ihutu prodlouzit az do 60 dn..

Zpétna vazba obsahuje zejména informace o tom, zda bylo &i nebylo zjisténo poruseni zakona,

vnitfnich pfedpist nebo norem TZMO SA, &i nikoli, a o pfipadnych opatfenich, ktera byla nebo

budou uplatnéna v reakci na zjisténé poruseni.

Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani bude postupovat s nalezitou péci a bude mit

pravo na pristup k:

a. veskerym dokumentdm, materialim, informacim, zaznamim a udajum potfebnym pro
nasledny postup,

b. managementu, manazerdm, zaméstnancim a spolupracovnikiim, a ziskavat od nich
informace a vysvétleni, aby bylo mozné spravné a efektivné postupovat.

Budou pfijata nasledna opatieni s cilem posoudit pravdivost tvrzeni obsaZzenych v oznameni a

pfipadné predejit nahlaSenému moznému protipravnimu jednani. Za nasledné akce se povazuji

zejména nasledujici:

a. nestranné ovéfeni oznameni o mozném protipravnim jednant;

b. interni Setfeni;

c. Setreni;
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d. dal8i komunikace s osobou oznamujici mozné protipravni jednani.

7.13. Za vhodné nasledné opatfeni se rovnéz povazuje ukonceni postupu ovéfovani oznameni o
mozném protipravniho jednani z ddvodu, Zze oznameni nevyzadovalo dalSi nasledna opatfeni.

7.14. TZMO CZ vede interni evidenci oznameni o mozném protipravnim jednani, ve kterém jsou
shromazdovany nasledujici udaje:

a. Cislo pfipadu;

b. pfedmét mozného protipravniho jednant;

c. datum interni zpravy o mozném protipravnim jednani;

d. informace o pfijatych naslednych opatfenich;

e. datum, kdy byl pfipad uzavien.

7.15. Udaje v evidenci jsou uchovavany po dobu 5 let ode dne pfijeti interniho oznameni o0 mozném
protipravnim jednani zpravy o poruseni.

7.16. Povérfeni k vedeni evidence oznameni o mozném protipravnim jednani ma Komise pro Setfeni.

7.17. Spravcem udaji shromazdovanych v evidenci internich oznameni o mozném protipravnim
jednanim jednani je TZMO CZ .

7.18. Za ucCelem zajisténi dohledu a vedouciho postaveni spole¢nosti TZMO SA v systému
oznamovani moznych protipravnich jednani a ochrané oznamovatel ve skupiné TZMO SA a za
uCelem zajisténi jednotného vykladu predpist a jednotné praxe, aby se predeSlo vyznamnym
nesrovnalostem v Cinnosti systému oznamovani moznych protipravnich jednani a ochrany
fyzickych osob oznamovatell v konkrétnich spole¢nostech skupiny TZMO SA:

a. Clenové Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani ve spole¢nosti TZMO SA maji
trvaly a neomezeny pfistup k informacim o oznamenich a fizenich ve spoleénosti TZMO CZ,
a to i prostfednictvim pouziti pfiméfené vysokych opravnéni v IT systémech pro zpracovani
internich oznameni o0 mozném protipravnim jednant,

b. ¢lenové komise pro Setfeni v TZMO SA se mohou Uc€astnit Setfeni jakéhokoliv nahlaSeného
mozného protipravniho jednani v TZMO CZ,

c. Komise pro Setfeni v TZMO SA dostava pravidelné zpravy od Komise pro Setfeni mozného
protipravniho jednani pfi TZMO CZ,

d. pfistup komise Komise pro Setfeni mozného protipravniho jednani TZMO SA k internim
zpravam a Setfenim v TZMO CZ probiha v souladu se zakonem, v pfipadé potfeby na
zakladé pisemnych opravnéni a zavazku.

7.19. Provoz systému oznameni o mozném protipravnim jednani ve skupiné TZMO SA je koordinovan
Komisi pro Setfeni mozného protipravniho jednani TZMO SA v nasledujicim rozsahu:

a. ur€eni postaveni komisi nebo jinych subjektl v organizaéni struktufe spole¢nosti a vyjadreni k
jejich nezavislosti a nestrannosti,

b. pfistup k evidenci internich oznameni o mozném protipravnim jednani i samotnym

oznamenim v realném Case,

zajisténi jednotné pracovni metodiky,

ziskavani, shromazdovani a distribuce znalosti,

podileni se na planovanych Skolenich,

standardizace vnitfnich predpisu.

7.20. Komlse pro Setfeni mozného protipravniho jednani ve spolecnosti TZMO SA ma pravo dohlizet a
hodnotit kroky spoleénosti skupiny TZMO SA pfijaté k zajisténi a zlepSeni kvality systému
oznameni 0 mozném protipravnim jednani a ochrany oznamovatelu.

meo a0

8. EXTERNi OZNAMENiI MOZNEHO PROTIPRAVNIHO JEDNANI
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

INTERNI PRAVIDLA OZNAMOVANI

Oznameni o mozném protipravnim jednani mize byt v kazdém pfipadé rovnéz zaslano organu
vefejné moci nebo ustfednimu organu, aniz by byl dodrzen postup stanoveny v internich
pravidlech pro oznameni o mozném protipravnim jednani, zejména pokud:

a. TZMO CZ nesleduje nebo neposkytne zpé&tnou vazbu oznamovateli ve Ihaté pro zpétnou
vazbu stanovenou v internich pravidlech pro oznamovani o moznych protipravnich jednani,
popfr.

b. oznamovatel ma pfiméfené dlvody se domnivat, Ze mozné protipravni jednani
pravdépodobné pfedstavuje pfimou nebo zjevnou hrozbu pro vefejny zajem, a zejména, ze
existuje riziko nenapravitelné Skody, nebo

c. interni oznameni o mozném protipravnim jednani vystavi oznamovatele odvetnym opatfenim,
popfr.

d. v pfipadé interniho oznameni o mozném protipravnim jednani existuje nizka
pravdépodobnost uc€inného potlateni mozného protipravniho jednani ze strany TZMO CZ
vzhledem ke zvlastnim okolnostem pfipadu, jako je moznost skryt nebo znicit dikazy nebo
moznost tajné dohody mezi TZMO CZ a pachatelem mozného protipravniho jednani nebo
uc¢ast TZMO CZ na mozném protipravnim jednani.

OCHRANA OSOBNICH UDAJU

Osobni udaje jednotlivce, ktery oznamil mozné protipravni jednani, a dalSi udaje umozriujici

Zjisténi jeho totoznosti nebudou zvefejnény, s vyjimkou jeho vyslovného souhlasu.

TZMO CZ mulze shromazdovat a zpracovavat osobni udaje dotéené osoby za ucelem ovéreni

oznameni o mozném protipravnim jednani a provedeni naslednych opatfeni, a to i bez jejiho

souhlasu.

Osobni udaje zpracovavané v souvislosti s oznamenim o mozném protipravnim jednani o

mozném protipravnim jednani uchovava TZMO CZ nejdéle po dobu 5 let ode dne pfijeti.

Osobni udaje zpracovavaji pouze zmocnéni zaméstnanci skupiny TZMO SA.

TZMO CZ je spravcem osobnich udaji shromazdénych v souvislosti s fizenim o oznameni o

mozném poruseni zakona, vnitfnich pfedpist a norem skupiny TZMO SA.

Ve vécech tykajicich se zpracovani osobnich udaju a vykonu prav souvisejicich se zpracovanim

osobnich udaji je mozné se obratit na povéfence pro ochranu osobnich udaju, kterym je pan

Jan Stemposz, Torunskie Zaktady Materiatow Opatrunkowych SA ul. Zotkiewskiego 20/26,

87-100 Torun, e-mailova adresa: iod@tzmo-global.com.

Jakékoli oznameni o mozném protipravnim jednan podané v souladu s témito Internimi pravidly

oznamovani moznych protipravnich jednani spolu s podrobnostmi o oznamovateli a dotéené

osobé nebo s podrobnostmi, které mohou umoznit identifikaci téchto osob, jsou duvérné.

Ugel, pravni zaklad, doba uchovavani osobnich udajd a dal$i informace pozadované GDPR jsou

uvedeny v Informaéni dolozce, ktera je pfipojena jako Pfiloha &. 1 téchto Internich pravidel

oznamovani.

Informacni povinnost uloZzena Spravci ustanovenimi GDPR v souvislosti se zpracovanim

osobnich udaju v systému hlaseni poruseni je implementovana:

a. v dobé sbéru udaji od subjektt udajia. Oznamovatel (stejné jako zprostifedkovatel) ma v dobé
oznameni o mozném protipravnim jednani k dispozici informacni dolozku s formulafem
Oznameni 0 mozném protipravnim jednani,

b. prostfednictvim informacni kampané uréené zaméstnancim skupiny TZMO SA (vCetné
zaméstnancul na zakladé jiné nez pracovni smlouvy) v souvislosti se spusténim kanalu pro
oznameni o mozném protipravnim jednani. Timto zplsobem je realizovana informacni
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10.
10.1.

1.

INTERNI PRAVIDLA OZNAMOVANI

povinnost vi&i zaméstnancim skupiny TZMO SA, jejichz osobni udaje mohou byt v disledku
oznameni o mozném protipravnim jednani zpracovany jako udaje posuzované osoby nebo
sveédka. V pfipadé, Ze Spravce ziskava osobni Udaje z jiného zdroje, nez je subjekt udaju, pak
v souladu s €l. 14 odst. 5 GDPR nemusi Spravce plinit informacni povinnost v pfipadé, Ze
subjekt udaju jiz ma informace pozadované GDPR,

c. pro nové pfijaté zaméstnance jsou informace o oznamovacim kanalu, internim systému
oznamovani moznych protipravnich jednani a Informacni dolozce poskytovany béhem Skoleni
provadéného v ramci adapta¢niho programu,

d. V pfipadé tfetich osob (dotéenych osob), které nejsou zaméstnanci TZMO SA, bude
informacni povinnost splnéna v nejblizSim mozném terminu. O okamziku spinéni této
povinnosti rozhodne Komise pro Setfeni individualng, aby byly splnény pozadavky GDPR a
zaroven aby nebyly poskytnuty informace v pfilis rané fazi fizeni. V tomto pfipadé bude
povinnost splnéna zaslanim obsahu Informaéni dolozky nebo poskytnutim odkazu na
webovou stranku s Informaéni dolozkou na e-mailovou adresu, korespondenéni adresu,
textovou zpravu, v pfimé konverzaci, apod.

Jakékoli osoby véetné zameéstnanci TZMO CZ, které nejsou fadné opravnény pfijimat a

posuzovat oznameni o mozném protipravnim jednani, v pfipadé, Ze se dostanou k obsahu

hlaseni nebo informacim umoznujicich identifikaci oznamovatele, dotené osoby jako svédek,
atd:

a. nesmi zvefejnit obsah oznameni o mozném protipravnim jednani ani zadné z téchto
informaci,

b. jsou povinni neprodlené pfedat obsah oznameni o mozném protipravnim jednani a vSechny
informace Komisi pro Setfeni.

ZAVERECNA USTANOVENI

Nafizeni vstupuje v platnost dnem 1. prosince 2023.

SEZNAM PRILOH

. Priloha 1 — Informacéni dolozka
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Priloha €. 1 k Internim pravidlim oznamovani - Informacni dolozka

Informaéni dolozka ve vztahu ke zpracovani udaji v systému oznamovani moznych
protipravnich jednani.

V ramci plnéni informacni povinnosti podle obecného nafizeni Evropského parlamentu a Rady o
ochrané osobnich udaji (GDPR) Vas informujeme, Ze:

Osobni udaje, které zpracovavame, jsme obdrzeli pfimo od subjektu udaju (pokud nebylo oznameni
0 mozném protipravnim jednani uc¢inéno anonymné) nebo nam udaje poskytla osoba oznamuijici
mozné protipravni jednani i (Udaje jednotlivce, svédci).

Spravce

Spravcem vasich osobnich (daju je Torunskie Zaktady Materiatow Opatrunkowych SA, Zétkiewskiego
Street 20/26, 87-100 Torun.

Povérenec pro ochranu osobnich udaju

Ve v8ech zalezitostech tykajicich se zpracovani osobnich udaji a vykonu prav vyplyvajicich ze
zpracovani udaji se muzete obratit na povéfence pro ochranu osobnich (dajii jmenovaného
Spravcem, kterym je pani:

Renata Loskotova

e telefon: +420 226 212 301
e e-mail: cz-gdpr@tzmo-global.com
e pisemné na adresu sidla spravce TZMO Czech Republic s.r.o., Okruzni 1174, 25081 Nehvizdy.

Ucel, pravni zaklad zpracovani a doba ulozeni
Vase osobni Udaje budou zpracovavany na pravnim zakladé zavislém na ucelu:

1. Za ucCelem analyzy obdrzeného oznameni o mozZném protipravnim jednani na zakladé
opravnéného zajmu Spravce mit moznost oveéfit obdrzené informace a provést interni Setfeni (€l. 6
odst. 1 pism. f) GDPR), po dobu trvani této analyzy a po tom:

a. kdyz zpracovavame Udaje pouze za ucelem ovéfeni oznameni o mozném protipravnim jednani,
ale neproSetfujeme a neoznamujeme externé ufadim 2z dlvodu nedostatku davodd,
zpracovavame udaje po dobu jednoho roku po dokonceni interniho Setfenii,

b. kdyZ zpracovavame udaje za ucelem provedeni interniho Setfeni, nejedna se vsak o fizeni pfed
ufadem, v takovém pfipadé zpracovavame po dobu Setfeni / ovéfeni, minimalné vSak po dobu
jednoho roku,

c. kdyz zpracovavame udaje v souvislosti s fizenim pfed organy (napf. organy €innymi v trestnim
fizeni) - do nabyti pravni moci takového fizeni.

2. Za uCelem vedeni evidence internich oznameni o mozném protipravnim jednani - udaje budou
zpracovavany v rozsahu nezbytném pro spinéni zakonnych povinnosti po dobu 5 let od ukonéeni
Setfeni oznameni o mozném protipravnim jednani a zapisu do evidence (¢l. 6 (1) (c) GDPR).

3. Za ucelem pfipadného zjisténi, uplatnéni nebo obrany proti narokiim - po dobu fizeni a promiceci
Ihdty pro pfipadné naroky (¢l. 6 (1) (f) GDPR).

Prijemci osobnich udaja

Spravce zajistuje dlvérnost vasich udaja v souvislosti s pfijatym oznamenim o mozném protipravnim
jednani. Udaje proto mohou byt zpfistupn&ny pouze subjektim k tomu opravn&nym podle ustanoveni
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zakona.

ZamysSlenymi pfijemci vaSich osobnich udajl jsou:

e subjekty tvofici skupinu TZMO SA v rozsahu zaleZitosti, které se jich tykaji,

pos&tovni nebo kuryrni spole¢nosti,

subjekty provozujici IT systémy a poskytujici IT sluzby,

subjekty poskytujici poradenské, konzulta¢ni, auditorské, dafiové a ucetni sluzby,

v pfipadé zpracovani udaju v souvislosti s fizenim pfed organy jsou to organy &inné v trestnim
fizeni, soudy, organy statni spravy, samospravy, statni organy, vefejné instituce.

Prava subjektt udaji

Mate pravo odvolat svlj souhlas se zpracovanim osobnich udaji v pfipadé osobnich udajl
zpracovavanych na zakladé vaSeho souhlasu (odvolanim souhlasu neni dotena zakonnost
zpracovani provadéného na zakladé vaseho souhlasu pfed jeho odvolanim), pravo pozadovat pfistup
k vaSim udajim, v€etné pofizeni jejich kopie, opravy (doplnéni), pfedani poskytnutych udaja. Dale
mate pravo pozadovat vymaz, omezeni zpracovani a pravo vznést namitku proti zpracovani vasich
osobnich udaju, avSak pouze v pfipadé, Zze dalSi zpracovani neni nezbytné pro splnéni pravni
povinnosti Spravce a neexistuji zadné jiné pfevazujici pravni pfedpisy pro zpracovani.

Mate také pravo podat stiznost u Koordinatora pro ochranu osobnich udaju (uodo.gov.pl), pokud se
domnivate, Ze zpracovanim vasich osobnich udaji dochazi k poruseni ustanoveni GDPR.
Informace o pozadavcich na data

Poskytnuti osobnich udaji oznamovatele, zejména jméno, pfijmeni, kontaktni Udaje, je dobrovolné.
Udaje o osobach, kterych se oznameni o mozném protipravnim jednani tyka (osoba, ktera se jednani
pfipadné dopustila, svédek) mohou byt sdéleny napf. organdm &innym v trestnim Ffizeni, souddm,
organim statni spravy apod., bez ohledu na to, zda s tim osoba souhlasi. VySe uvedené subjekty
mohou v zakonem stanovenych pfipadech pozadat Spravce o poskytnuti osobnich udajd pro potfeby
fizeni vedeného v jejich plisobnosti, pfi€emz Spravce je ze zakona povinen jim tyto Udaje poskytnout.

Informace o zamérech prenaset data mimo Evropsky hospodarisky prostor

Osobni udaje nebudou pfedany do tfeti zemé ani mezinarodni organizaci.

Profilovani dat a automatizované rozhodovani

Osobni udaje nebudou pfedmétem automatizovaného rozhodovani ani profilovani dat.
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